
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
 กรอบยุทธศาสตรการพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ประจําป  ๒๕๕๔  ไดกําหนดข้ึนเพื่อให
สอดคลองกบัสภาวการณปจจบุัน  ภายใตแนวคิด “หลักความพอเพียง”  ตามแนวพระราชดําริฯ  โดยอาศัย
กรอบแนวทางจากแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ  ฉบับที่  ๑๑  นโยบายรัฐบาล  ยุทธศาสตรการ
พัฒนากลุมจงัหวัดภาคใตฝงอาวไทย  ยุทธศาสตรการพฒันาจังหวัดนครศรีธรรมราช  และภารกจิ  ๖  ดาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจฯ  มาตรา ๓๒(๑)  
รวมทั้งไดทบทวนจากกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๒  
ประกอบดวยยุทธศาสตรและพันธกจิตางๆดังน้ี 
 ๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
  ๑.๑  พัฒนาเสนทางคมนาคมภายในเขตพื้นทีร่ับผิดชอบใหไดมาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย
อยางทั่วถึง 
  ๑.๒  พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานใหมปีระสทิธิภาพและครบถวนพอเพียง 
  ๑.๓  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการข้ันพื้นฐานใหมีประสิทธิภาพอยางทั่วถึงทุกพื้นที ่
  ๑.๔  ผลักดันใหมีการใชผังเมืองรวมจังหวัดเปนกรอบและแนวทางในการพฒันาดานกายภาพ 
เศรษฐกจิและสังคมของจงัหวัดนครศรีธรรมราช 
  ๑.๕  ผลักดันใหมีการใชกฎหมายควบคุมอาคารอยางเปนรปูธรรม 

๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
  ๒.๑  พัฒนาทรัพยากรมนุษยและองคกรภาคประชาสังคมใหมีศักยภาพเพือ่รองรบัการพัฒนา
ในทุกดาน 
  ๒.๒  พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรูคูคุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งใน
และนอกระบบ  สนับสนุนการจัดทําหลกัสูตรทองถ่ิน  สงเสริมใหเยาวชน ประชาชน ใชประโยชนจาก
เทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสรางสรรคอยางฉลาดเพื่อเสริมสรางการเรียนรู 
  ๒.๓  รณรงคใหเกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย  พัฒนาสิ่งแวดลอม
ชุมชนใหถูกสุขลักษณะ 
  ๒.๔  พัฒนาบุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุข  สงเสรมิการบรหิารจัดการแพทยแผน
ไทย(แพทยทางเลือก)  ทั้งในระดับชุมชน และสถานพยาบาล 
  ๒.๕  รณรงค  ปองกัน ควบคุมการแพรระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจํานวนผูเสพยและ
ผูเกี่ยวของใหนอยลง 
  ๒.๖  รณรงค ควบคุมการแพรระบาดของโรครายแรงและปองกันการเกิดโรคไมติดตอ  เฝา
ระวังปองกันปญหาการปวยและตายดวยโรคอบุัติใหม 
  ๒.๗  สงเสรมิการจัดระเบียบชุมชน  สังคม  การรกัษาความสงบเรียบรอยและการบรรเทาสา
ธารณภัยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  ๒.๘  พัฒนาการกีฬา  เสริมสรางโอกาสใหประชาชนทุกกลุมออกกําลังกายและเลนกีฬา  
จัดหาสถานที่จัดกจิกรรมออกกําลงักายและเลนกีฬาอยางทัว่ถึง 



  ๒.๙  สงเสรมิการทํานุบํารงุและรักษา  ศิลปวัฒนธรรม  จารตีประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ิน  
พัฒนา ฟนฟู ตอยอดแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม  เพื่อสงเสรมิการเรียนรูของเยาวชนและประชาชนและ
เผยแพรสูสังคมโลก 
  ๒.๑๐  สงเคราะห  และพฒันาเด็ก สตรี คนชรา และผูดวยโอกาสในสงัคมใหมีคุณภาพชีวิตที่
ดีและพึ่งพาตนเองได 
  ๒.๑๑  สรางกระบวนการมสีวนรวมเพื่อความเขมแข็งของชุมชน  สนับสนุนการจัดทําและใช
แผนชุมชนและสงเสรมิกจิกรรมชุมชน 
 ๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ๓.๑  สรางความเขมแข็งใหกบัเกษตรกรรายยอย  พัฒนาองคความรูตามแนวพระราชดําริ
เศรษฐกจิพอเพียง 
  ๓.๒  พัฒนาอาชีพที่สอดคลองกับบรบิทของชุมชน  และความตองการของตลาด  วิสาหกิจ
ชุมชน  สนับสนุนการใชภูมิปญญาทองถ่ินและสงเสริมการนําเทคโนโลยีมาใชในการเพิ่มมลูคาการผลิต  ดาน
การเกษตร  อุตสาหกรรม  และบริการ ฯลฯ 
  ๓.๓  สงเสรมิการผลิตและจําหนายสินคาเกษตรทั้งทีเ่ปนอาหาร  มิใชอาหาร  และพลังงาน
ทดแทน 
  ๓.๔  สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพือ่การพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท 
  ๓.๕  จัดใหมีระบบโครงสรางพื้นฐานและแหลงนํ้าเพื่อการเกษตรอยางทั่วถึงและเพียงพอ 
  ๓.๖  ฟนฟู  พัฒนาทรัพยากรเพือ่การทองเที่ยว  ทั้งแหลงทองเที่ยว  บุคลากร  ภาค
การตลาด  ประชาสัมพันธการทองเที่ยว  เพื่อเสริมสรางภาพลักษณที่ดีของจังหวัด 
  ๓.๗  สงเสรมิการลงทุน  การพาณิชย  และพัฒนาธุรกจิทีเ่กีย่วเน่ืองกับการทองเที่ยว 
  ๓.๘  สงเสรมิ  สนับสนุนการวิจัยพัฒนาทีผ่สมผสานภูมปิญญาทองถ่ินกบัองคความรูใหม  
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนารวมระหวางนักวิชาการและชุมชน  โดยใหความสําคัญกับความสอดคลองกบั
ความตองการภาคเศรษฐกจิชุมชน 

๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอมและพลังงาน 
  ๔.๑  ฟนฟูพื้นที่ปาและระบบนิเวศใหเกิดความอุดมสมบรูณ 
  ๔.๒  สงเสรมิการบรหิารจัดการนํ้าในพื้นที่ตนนํ้าและลุมนํ้าอยางมีประสทิธิภาพ  โดยใหมี
ระบบชวยตัดสินใจในการบริหารจดัการนํ้า  ระบบพยากรณและเตือนภัยนํ้าแลงและนํ้าทวม 
  ๔.๓  สงเสรมิใหมมีาตรการควบคุมการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวธรรมชาติในชุมชน  ใหอยู
ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ 
  ๔.๔  สงเสรมิการดํารงชีวิตตามวิถีไทย  เพื่อปลกูฝงคานิยมการบริโภค  อยางพอเพียงและ
ย่ังยืน  การสรางเครือขายชุมชน  เพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมชุมชน 
  ๔.๕  สงเสรมิใหชุมชน  หมูบานมสีวนรวมในการบริหารจัดการมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่
จะสงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตและประชาชน  เสริมสรางประสทิธิภาพและกลไกการจัดการขยะชุมชน  ขยะ
อันตราย  ขยะอิเล็กทรอนิกส  ขยะติดเช้ือ  สงเสริมใหมีมาตรการสรางแรงจงูใจใหเกิดการลดและคัดแยกขยะ
ในแหลงกําเนิด  สนับสนุนการสรางธุรกิจจากขยะรีไซเคิล  และสนับสนุนใหมรีะบบเก็บขนและกําจัดขยะแบบ
รวมศูนย 
  ๔.๖  เสรมิสรางประสิทธิภาพในการกําจัด  บําบัดมลพิษ  ทั้งดานวิชาการ  บุคลาการ  และ
สรางจิตสํานึกของชุมชนในการรวมติดตาม  ตรวจสอบ  เฝาระวัง  แกไขปญหาสิ่งแวดลอม 



  ๔.๗  สงเสรมิสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน  ใหพลงังานทดแทน  พลังงานทางเลือก  พลังงานใส
สะอาด 
  ๔.๘  สนับสนุนสงเสริมการรงัวัดและจัดทําแผนที่  เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรฐั 
  ๔.๙  ผลักดันใหมีระบบคุมครองสิทธิชุมชนและการแบงปนผลประโยชนที่เปนธรรม  อนุรักษ
ฟนฟูความหลากหลายของพันธุกรรมทองถ่ิน  เพื่อรักษา  ปกปองระบบนิเวศนที่เช่ือมโยงวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมชุมชน 
 ๕.  ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารจัดการองคกรภายใตระบบธรรมาภิบาล 
  ๕.๑  รณรงคสรางกระบวนการเรียนรู  ปลูกฝงจิตสํานึก  คานิยมตามหลักการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  เสริมสรางวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตย
และจิตสํานึกธรรมาภิบาลใหแกเยาวชน  ประชาชนทุกระดับ  ทุกภาคสวน 
  ๕.๒  พัฒนาการบรหิารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาลใหมีประสิทธิภาพและโปรงใส  
สนับสนุนใหใชทรัพยากรในการบรหิารอยางคุมคา  ปรับปรงุระบบขอมลูและรปูแบบการใหบริการประชาชน  
ลดข้ันตอนการทํางานเพื่ออํานวยความสะดวกแกประชาชน 
  ๕.๓  พัฒนาและสงเสริมการจัดทําแผนพฒันาทองถ่ินที่ตอบสนองความตองการในระดับ
ชุมชนภายใตกระบวนการมสีวนรวมจากทกุภาคสวน  สนับสนุนใหมรีะบบฐานขอมลูกลางและระบบการ
ติดตามประเมินผล 
  ๕.๔  พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคกรอยางสม่ําเสมอและตอเน่ือง  เพือ่เสริมสราง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 


